
ชีวประวัติ  

สรุปภาพรวมของหนวยการเรียนรู  
หลังฟงการอานอัตชีวประวัติของบุคคลตาง ๆ ท้ังจากหนังสือและนิตยสาร นักเรียนระดับประถม
จะระดมสมองวาอะไรที่ทําใหอัตชีวประวัตินาสนใจและอะไรทําใหบุคคลสําคัญเพ่ือตอบคําถาม
สรางพลังคิดเราทั้งหมดมีลักษณะเฉพาะไดอยางไร จากนั้นนักเรียนจะสัมภาษณคนที่อาศัยอยูใน
บานพักอภิบาลในชุมชนเพื่อคนหาวาอะไรทําใหคนเรามีลักษณะเฉพาะและเขียนบทความเกี่ยว
กับบุคคลเหลานั้น หลังจากที่นักเรียนไดรับความเห็นยอนกลับจากเพื่อนและเขามีสวนรวมใน
การประชุมท่ีดําเนินการโดยนักเรียนรวมกับครูเกี่ยวกับงานเขียน นักเรียนทํางานเปนกลุมเพื่อ
รวบรวมบทความจากนิตยสาร ในงานฉลองขั้นสุดทาย นักเรียนจะแลกเปลี่ยนสิ่งพิมพของตน
เองกับผูอาวุโสท่ีตนเองสัมภาษณ  
 
คําถามเพื่อกําหนดกรอบการเรียนรู   

คําถามสรางพลังคิด 
เราทั้งหมดมีลักษณะเฉพาะไดอยางไร  
คําถามประจําหนวยการเรียนรู 
อะไรทําใหอัตชีวประวัตินาสนใจ 
ชีวิตของฉันเหมือนชีวิตของคนอื่นไดอยางไร  
คําถามประจําบทเรียน 
คําถามสําหรับสัมภาษณท่ีดีคืออะไร 
ฉันจะใสคํากลาวอางไดอยางไร  

แผนการประเมินนักเรียน   
เสนลําดับเวลาการประเมินนี้แสดงใหเห็นลําดับตามเหตุการณของการประเมินทั้งที่เปนทางการและไมเปนทางการที่เกิดขึ้นตลอดหนวยการเรียนรู 
ตารางขางลางนี้อธิบายใหทราบวาจะใชการประเมินแตละชนิดอยางไรและใครจะเปนผูใชเพ่ือวัตถุประสงคอะไร  
 
 

 

  

  

 
เหลียวมอง 

ชวงช้ัน: ชวงชั้นที่ 2  
สาระการเรียนรู: บูรณาการใน
หลายกลุมสาระวิชา อาทิเชน การอาน 
การเขียน ภาษาพูด 
หัวขอ: ชีวประวัติ  
สาระสําคัญ: การสัมภาษณ การ
เขียนเชิงพรรณนา ชีวประวัติ 
เวลาโดยประมาณ: 40 นาทีตอวัน 
เปนเวลา 2 สัปดาห 

 

 
ส่ิงที่จําเปนตองมี

ข้ันตอนการเรียนการสอน  
มาตรฐาน  

 

เสนลําดับเวลาการประเมิน 

 เริ่มโครงงาน  ระหวางทําโครงงาน  เมื่อสิ้นสุดโครงงาน  

การอภิปราย 

  

  

แผนภูมิรูปตัวที  สมุดบันทึก  
ขอมูลยอนกลับ
จากการฝก
สัมภาษณ  
ตารางตรวจสอบ
การสัมภาษณ  
ขอมูลยอนกลับ  
บทความใน
นิตยสาร  

การประชุมงาน
เขียนรายบุคคล  
ขอมูลยอนกลับ
จากงานเขียน
ของเพื่อน  
ตารางตรวจสอบ
นิตยสาร  
รูบริกนิตยสาร  

รูบริกบทความ
ในนิตยสาร  
รูบริกนิตยสาร  

การสะทอนความ
เห็นขั้นสุดทาย 



 
 

 

ผูเขียนหนวยการเรียนรู  
ครูแลกเปล่ียนความคิดสําหรับการจัดทําโครงงานในหองเรียน กลุมนักการศึกษาไดขยาย แผนออกเปนตัวอยางที่คุณเห็นอยูนี้   

  

หมายเหตุ: เอกสารที่ เชื่อมโยงถึงไมถือเปนสวนหนึ่งของเอกสาร(PDF)ฉบับนี้ ทานสามารถดาวนโหลดและส่ังพิมพเอกสารเหลานั้นแยกตางหากได 

การสอนเพื่อชวยนักเรียนเลือกวาจะกําหนดไวในอัตชีวประวัติท่ีเขียน

สมุดบันทึก นักเรียนเขียนลงในสมุดบันทึกวาอะไรที่ทําใหบุคคลในอัตชีวประวัติท่ีกําลังอานอยูนั้นนาสนใจและสําคัญ ครูใชขอมูลนี้
เพ่ือวางแผนบทเรียนสั้น ๆ ในขั้นตอนการอานและเขียนโครงงาน

แบบฟอรมขอมูลยอน
กลับการฝกสัมภาษณ 

จับคูนักเรียนใหแสดงบทบาทสมมติทําการสัมภาษณตอหนากลุมเพื่อนที่ใชแบบฟอรมกรอกขอมูลยอนกลับเก่ียวกับ
เทคนิคการสัมภาษณ

ตารางตรวจสอบการ
สัมภาษณ กอนที่นักเรียนจะดําเนินการสัมภาษณ ใหใชตารางตรวจสอบนี้เพ่ือชวยเตรียมสําหรับการสัมภาษณ

ตารางตรวจสอบบท
ความ ตารางตรวจสอบนี้ชวยเตือนนักเรียนถึงสิ่งที่จําเปนตองรวมไวในบทความขณะที่เขียนดวย

รูบริกบทความใน
นิตยสาร 

นักเรียนเตรียมขอเสนอแนะวาอะไรทําใหบทความนาสนใจและครอบคลุมความคิดของนักเรียนไวในรูบริกสําหรับบท
ความในนิตยสาร นักเรียนใชรูบริกขณะที่เขียนเพ่ือชวยผลิตงานเขียนที่มีคุณภาพและเพื่อใหขอมูลยอนกลับกับเพ่ือนใน
กลุมงานเขียน ครูใชรูบริกเพ่ือประเมินบทความรายบุคคลในนิตยสาร

การเตรียมงานเขียน
การประชุม

นักเรียนใชรูบริกบทความในนิตยสารและคิดถึงงานเขียนกอนหนานี้ เพ่ือเตรียมสําหรับการประชุมงานเขียนกับครู ครูรวบ
รวมขอมูลจากนักเรียนที่ไดจากการประชุมเพ่ือท่ีจะเตรียมขั้นตอนการสอนที่เหมาะสมสําหรับรายบุคคล และเพื่อกําหนด
แนวโนมของหองเรียนและประเด็นที่แจงในการสอนครั้งตอไปและกิจกรรมการเรียนรู

ขอมูลยอนกลับงาน
เขียนจากเพื่อน

กลุมยอยของนักเรียนพบกันเปนระยะ เพื่อแลกเปลี่ยนงานเขียนและใชรูบริกบทความในนิตยสารเพื่อเตรียมขอมูลยอน
กลับเกี่ยวกับเนื้อหา การจัดองคประกอบ สไตลและรุปแบบการเขียน

ตารางตรวจสอบ
นิตยสาร

ตารางตรวจสอบนี้ชวยนักเรียนจัดการเวลาไดอยางมีประสิทธิภาพขณะที่รวบรวมบทความสําหรับนิตยสาร

รูบริกนิตยสาร ในกลุมยอย นักเรียนใชรูบริกนี้เพ่ือชวยในการจัดทํานิตยสารที่บรรลุตามมาตรฐานของคุณภาพท่ีสูง 

การสะทอนความเห็น
ข้ันสุดทาย

เมื่อนิตยสารเสร็จสมบูรณและแลกเปลี่ยนกันแลวน นักเรียนเขียนสะทอนความเห็นเพ่ืออธิบายสิ่งท่ีไดเรียนรูเก่ียวกับงาน
เขียนและการสัมภาษณ และกําหนดเปาหมายสําหรับโครงงานการเขียนในครั้งหนา

การประเมิน กระบวนการและวัตถุประสงคของการประเมิน

การอภิปราย   นักเรียนอานอัตชีวประวัติและอภิปรายวาอะไรทําใหบุคคลสําคัญ ครูใชขอมูลจากการอภิปรายเพื่อชี้แนะนักเรียนเวลาที่
วางแผนและดําเนินการสัมภาษณ

แผนภูมิรูปตัวท ี ครูใชการมีสวนรวมของนักเรียนเกี่ยวกับรายละเอียดอะไรที่นักเรียนเลือกสําหรับอัตชีวประวัติท่ีอานเพื่อวางแผนขั้นตอน



การประเมินโครงงาน: ชีวประวัติ  
ขั้นตอนการเรียนการสอน 

ขั้นตอนการเรียนการสอน  
กอนเร่ิมหนวยการเรียนรู  

1. ติดตอกับบานพักอภิบาลหรือศูนยผูสูงอายุในชุมชนและอธิบายวาเปนสวนหน่ึงของหนวยการเรียนรูเรื่องอัตชี
วประวัติ นักเรียนของเราตองการสัมภาษณผูสูงอายุบางคนสําหรับงานสิ่งพิมพของชั้นเรียน 
ใหทางศูนยฯชวยแนะนําผูสูงอายุที่เหมาะสมใหนักเรียนทําการสัมภาษณ  

2. รวบรวมอัตชีวประวัติที่หลากหลายจากหองสมุดโรงเรยีน 
หนังสือพิมพและบทความในนิตยสารเก็บไวในหองเรียนขณะที่ทําโครงงาน  

บทนํา  

1. อานอัตชีวประวัติที่เหมาะสมใหนักเรียนฟง เชน Caldecott winner, Lincoln: A Photobiography  
หลังจากอานแลวใหนักเรียนอภิปรายคําถามประจําหนวย: อะไรทําใหอัตชีวประวัตินาสนใจ 
ใหนักเรียนวิเคราะหรายละเอียดเกี่ยวกับชีวิตของลินคอลนที่ผูเขียนไมไดกลาวถึงในหนังสือและอภิปรายเหตุผ
ลที่เปนไปไดวาทําไมผูเขียนไมไดกลาวไวในหนังสือ 
จัดทําแผนภูมิรูปตัวทีบนบอรดทํารายการรายละเอียดที่ไดจากการอภิปรายพรอมเหตุผลที่เปนไปได 
และดวยขอมูลจากนักเรียนใหทํารายการรายละเอียดที่ระบุอยูในหนังสือพรอมเหตุผลวาทําไมตองกลาวถึงใน
หนังสือ  

2. จัดนักเรียนเปนกลุมยอยและแจกจายหนังสือพิมพและบทความในนิตยสารเกี่ยวกับบุคคลใหแตละกลุม 
ใหนักเรียนแตละคนเลือกบทความเพื่ออานในใจ 
หลังจากอานเสร็จแลวใหเขียนลงในสมุดบันทึกเกี่ยวกับคําถามประจําหนวย : 
เราทั้งหมดมีลักษณะเฉพาะไดอยางไร และอภิปรายอัตชีวประวัติในกลุมยอย  

3. ในกลุมใหญ ใหนักเรียนเพ่ิมเติมลงบนแผนภูมิรูปตัวทีที่อยูบนบอรด 
ใหนักเรียนคิดวาทําไมรายละเอียดบางอยางอาจสําคัญในอัตชีวประวัติของบุคคลหน่ึง 
แตไมสําคัญในอัตชีวประวัติของคนอื่น ใหนักเรียนอภิปรายในคําถาม: 
คุณจําเปนตองมีช่ือเสียงเพื่อใหสําคัญหรือนาสนใจใชหรือไม  

4. ช้ีแจงใหนักเรียนทราบวาพวกเขาจะไดสัมภาษณคนบางคนในบานพักอภิบาลหรือศูนยผูสูงอายุของชุมชนเพื่อ
คนหาวาอะไรที่สําคัญเกี่ยวกับบุคคลนั้น เขียนอัตชีวประวัติและนําบทความทั้งหมดมารวมกันไวในนิตยสาร  

5. ขณะที่นักเรียนอานอัตชีวประวัติในชั่วโมงอานในใจ 
ใหเขียนลงในสมุดบันทึกเกี่ยวกับวาคนในชีวประวัติเหมือนกับพวกเขาและเหมือนคนที่พวกเขารูจักไดอยางไร 
และทําการโตตอบที่สรางสรรคกับการอาน เชนโครงงานศิลปะและงานเขียนตอยอด  



นิตยสาร  

• บอกใหนักเรียนทราบวากําลังจะเขียนอัตชีวประวัติที่จะปรากฏในนิตยสาร จับคูนักเรียนเพ่ือทําการสัมภาษณ 
แบงนักเรียนออกเปนกลุมยอยและใหนักเรียนแสดงบทบาทสมมติเพื่อสัมภาษณขณะที่สมาชิกในกลุมกรอกแ
บบฟอรม ขอมูลยอนกลับการฝกสัมภาษณ เพื่อชวยปรับปรุงเทคนิคการสัมภาษณ 
กอนที่นักเรียนจะไปบานพักอภิบาลเพื่อทําการสัมภาษณ แจก 
ตารางตรวจสอบการสัมภาษณเพื่อย้ําเตือนสิ่งที่นักเรียนตองมีและทํากอนและระหวางการสัมภาษณ  

• สัมภาษณผูสูงอายุในบานพักและถายภาพไวดวยกลองดิจิทัล  

• สนับสนุนงานเขียนของนักเรียนตลอดการเขียนบทความเชิงอัตชีวประวัติดวยคําถามที่ไมเปนทางการ 
การประชุมงานเขียนที่ดําเนินการโดยนักเรียน และกลุมงานเขียนกับเพื่อน 
ใหนักเรียนใชแนวทางการเตรียมการประชุมครูกับนักเรียนเพื่อเตรียมสําหรับการประชุมงานเขียนระหวางครู
กับนักเรียน จัดเตรียมตารางตรวจสอบบทความในนิตยสารเพื่อชวยนักเรียนเขียนบทความและ 
รูบริกบทความในนิตยสารเพื่อใหแนใจวาบทความมีคุณภาพสูง เมื่อนักเรียนพบกับกลุมงานเขียน 
ใหนักเรียนใชแบบฟอรม 
ขอมูลยอนกลับงานเขียนจากเพื่อนชวยเตรียมขอมูลยอนกลับที่มีประโยชนซึ่งกันและกัน 
กระตุนนักเรียนใหขอขอมูลยอนกลับจากเพื่อนและครอบครัว  

• เมื่อนักเรียนทํางานเขียนอัตชีวประวัติเสร็จแลว และเริ่มรวบรวมสําหรับนิตยสาร ใหนักเรียนใช 
ตารางตรวจสอบนิตยสารของกลุม 
เพื่อใหแนใจวาจัดการกับเวลาไดอยางชาญฉลาดและรูบริกนิตยสารเพื่อช้ีแนะคุณภาพของงาน  

• ใหนักเรียนเขียน การสะทอนความเห็นขั้นสุดทาย เพื่อคิดถึงสิ่งที่ไดเรียนรูจากโครงงานนี้ 
และกําหนดเปาหมายสําหรับโครงงานอนาคต  

 
 
 
 
 
 
 
 



 
มาตรฐานเนื้อหาท่ีกําหนดไวและมาตรฐานชวงชั้น   
มาตรฐานผลการปฏิบัติงานเกรด 4 ของรัฐวิสคอนซิน  
ภาษาอังกฤษ/ภาษาศิลป  

• เขียนช้ินงานที่พรรณนาเพื่อโตตอบกับการอาน การวิจารณและประสบการณชีวิต (การเลา 
การสะทอนความเห็นและจดหมาย) ที่ระบุรายละเอียดเชิงพรรณนาและน้ําเสียงที่เปนสวนตัว  

• ผลิตฉบับรางที่หลากหลาย หมายรวมทั้งช้ินงานที่ทําเสร็จสมบูรณ ที่สะทอนความสามารถที่จะสราง 
เนนและจัดเรียบเรียงความคิดเห็นและเพื่อทบทวนภาษา 
การจัดองคประกอบและเนื้อหาของฉบับรางที่ตอเนื่องเพื่อที่จะทําใหวัตถุประสงคที่เฉพาะเจาะจงสําหรับการสื่
อสารกับกลุมผูฟงที่เฉพาะเจาะจง  

• เขาใจหนาที่ของรูปแบบตาง ๆ 
โครงสรางและเครื่องหมายวรรคตอนของมาตรฐานภาษาอังกฤษแบบอเมริกันและใชในการสื่อสารไดอยางเห
มาะสม  

การอานเขียนไดทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  

• มีสวนรวมในกลุมงานหรือในบรรยากาศการเรียนรูที่ทํางานประสานกันอยางมีผลิตภาพ  

วัตถุประสงค  
นักเรียนสามารถ  

• เช่ือมโยงระหวางตัวเองและชีวิตของบุคคลตามอัตชีวประวัติ  

• ดําเนินการสัมภาษณและบันทึกการโตตอบ  

• เขียนบทความเชิงอัตชีวประวัติ  

• ทบทวนงานเขียนของตนเองดวยภาษาที่มีประสิทธิภาพและรายละเอียดที่เหมาะสม  

• โตตอบกับงานเขียนของเพื่อนดวยความเห็นที่เฉพาะเจาะจง 

 

การประเมินโครงงาน: ชีวประวัติ  
มาตรฐาน 



การประเมินโครงงาน: ชีวประวัติ   
แบบฟอรมขอมูลยอนกลบัการฝกสัมภาษณ 

การฝกแสดงขอมูลยอนกลับการสัมภาษณ  

พูดอยางชัดเจน เสมอ  สวนใหญของเวลา  

แนะนําตนเอง  ใช  ไมใช 

จับมือเพื่อทักทาย ใช  ไมใช 

ขออนุญาตบันทึกเสียงขณะสัมภาษณ  ใช  ไมใช 

เปดเครื่องบันทึกเสียง  ใช  ไมใช 

ถามคําถามที่ดี  ใช  ไมใช 

ปดเครื่องยันทึกเสียง  ใช  ไมใช 

ขอบคุณผูที่สัมภาษณ  ใช  ไมใช 

 
อะไรคือสิ่งที่ผูสัมภาษณทําไดเปนอยางดีในการฝกการสัมภาษณ     
 
_____________________________________________________________________________________________ 
 
_____________________________________________________________________________________________ 
 
_____________________________________________________________________________________________ 
 
อะไรคือสิ่งที่ผูสัมภาษณสามารถปรับปรุงได  
 
_____________________________________________________________________________________________ 
 
_____________________________________________________________________________________________ 

 
_____________________________________________________________________________________________ 



การประเมินโครงงาน: ชีวประวัติ  
ตารางตรวจสอบการสัมภาษณ 

 
 
ตารางตรวจสอบการสัมภาษณ  
 

 เราใสเสื้อผาที่เหมาะสมกับการสัมภาษณผูใหญ  
 เราแตงกายดูดี  
 เรามีเทปท่ีมีชื่อติดอยู  
 เราตรวจสอบเครื่องบันทึกเทปเพื่อใหแนใจวาทํางานได  
 เรามีดินสอและกระดาษ  
 เรามีคําถามที่จะชวยในการคนหาสิ่งที่นาสนใจและสําคัญเกี่ยวกับบุคคลท่ีจะสัมภาษณ 

 
1____________________________________________________________________________________________ 

2____________________________________________________________________________________________ 

3____________________________________________________________________________________________ 

4____________________________________________________________________________________________ 

5____________________________________________________________________________________________ 

6____________________________________________________________________________________________ 

 เราฝกซอมการพูดดวยน้ําเสียงที่เสียงดังและฟงชัด  
 เรารูวิธีการแนะนําตนเอง  
 เราแสดงความเปนมิตรและสุภาพ 

 



การประเมินโครงงาน: ชีวประวัติ   
ตารางตรวจสอบบทความในนิตยสาร

ตารางตรวจสอบบทความในนิตยสาร  

 
 บทความของเรามีขอคิดเห็นเกี่ยวกับบุคคลที่สําคัญเพียงหนึ่งอยาง  
 เราอธิบายสิ่งที่สําคัญและนาสนใจเกี่ยวกับบุคคล  
 เรามีรายละเอียดที่เฉพาะเจาะจงหลายอยางเกี่ยวกับบุคคล  
 เราเลือกรายละเอียดที่ใชอยางระมัดระวังเพื่อบอกสิ่งที่สําคัญเกี่ยวกับบุคคล  
 เราใชคําพูดบางอยางของบุคคลคนนั้น และเราใสไวในเครื่องหมายคําพูด 
 เราใชคําที่วาดภาพของบุคคล  
 เราเริ่มบทความดวยบทนําที่ทําใหผูอานอยากรูเกี่ยวกับบุคคลนั้น  
 เรากําหนดหัวขอบทความที่ทําใหผูอานอยากรูและตองการอาน  
 เราอานตรวจทานบทความเพื่อแกไขสิ่งที่ผิดพลาดในเรื่อง  

 การสะกด  
 ประโยค  
 เครื่องหมายวรรคตอน  
 การใชอักษรตัวใหญ 

 เราถายภาพของบุคคลไดดีและชัดเจนดวยกลองดิจิทัล 
 

เพื่อนของเรา 
ครอบครัวของเราและนักเรียนในกลุมงานเขียนของเราเสนอความคิดเห็นอยางนอยสองอยางเกี่ยวกับสิ่งที่เราทําไดเพื่อ
ทําใหบทความของเราดีขึ้นนอกเหนือจากการแกไขสิ่งที่ผิดพลาด   

_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________ 

เราออกความคิดสองอยางที่สามารถทําไดเพื่อทําใหบทความของเราดีขึ้นนอกเหนือจากการแกไขสิ่งที่ผิดพลาด  

_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________ 



การประเมินโครงงาน: ชีวประวัติ   
รูบริกบทความในนิตยสาร 

 

รูบริกบทความในนิตยสาร  

   4 3 2 1 

เนื้อหา: 
แกนของเร่ือง 

บทความของฉันมีเพียงความคิดหลั
กเพียงอยางเดียว 
และรายละเอียดทั้งหมดบอกเกี่ยวกั
บแกนเรื่อง 

บทความของฉันมีเพียงค
วามคิดเพียงอยางเดียว 
และรายละเอียดสวนใหญ
บอกเกี่ยวกับแกนเรื่อง 

บทความของฉันมีความ
คิดหลัก 
แตรายละเอียดสวนมาก
ไมเกี่ยวของกับแกนเรื่อ
ง 

บทความของฉันมีความคิดที่
แตกตางหลากหลาย  

เนื้อหา  ฉันเลือกรายละเอียดที่เฉพาะเจาะจง
หลายอยางที่แสดงใหเห็นสิ่งที่สําคั
ญและนาสนใจเกี่ยวกับบุคคล  

ฉันเลือกรายละเอียดที่เห
มาะสมบางอยางที่แสดงใ
หเห็นสิ่งที่สําคัญและนา
สนใจเกี่ยวกับบุคคล  

ฉันเลือกรายละเอียดสอ
งสามอยางแตผูอานไมไ
ดเรียนรูอยางจริง ๆ 
ถึงสิ่งที่สําคัญและนาส
นใจเกี่ยวกับบุคคล  

ฉันไมไดใชรายละเอียดอยาง
มาก 
และผูอานไมไดเรียนรูสิ่งที่
สําคัญหรือนาสนใจเกี่ยวกับ
บุคคล  

การจัดองคป
ระกอบ : 
หัวเร่ือง  

ฉันมีหัวเรื่องที่ใหแงคิดวาบทความ
นั้นเกี่ยวกับอะไรและทําใหคนอื่นก
ระตือรือรนที่จะอาน 

ฉันมีหัวเรื่องที่บอกใหรูว
าบทความนั้นเกี่ยวกับอะ
ไร 

หัวเรื่องของฉันไมไดใ
หแงคิดแกผูอานวาบทค
วามนั้นเกี่ยวกับอะไร 

ฉันไมมีช่ือหัวเรื่อง 

การจัดองคป
ระกอบ: 
บทนํา  

ฉันมีบทนําที่บอกวาบทความเกี่ยวกั
บอะไรและทําใหคนอื่นกระตือรือร
นเกี่ยวกับบุคคลนั้น 
จนอยากจะอานเพิ่มเติม 

ฉันมีบทนําที่บอกวาบทค
วามเกี่ยวกับอะไรดวยวิธี
การที่นาสนใจ  

ฉันมีบทนําที่บอกวาบท
ความเกี่ยวกับอะไร 
แตไมนาสนใจอยางมาก 

ฉันไมมีบทนํา  

การจัดองคป
ระกอบ: 
การทําเปนยอ
หนา  

ฉันเริ่มยอหนาใหมเวลาที่เปลี่ยนปร
ะธานและเมื่อผูพูดเปลี่ยนในบทสน
ทนา 
ยอหนาของฉันมีความยาวแตกตางกั
น 

ฉันเริ่มยอหนาใหมเวลาที่
เปลี่ยนประธาน  

ฉันมียอหนาบาง 
แตอาจมีบางยอหนายาว
เกินไปหรือสั้นเกินไป  

ฉันมีหนึ่งยอหนายาวหรือสั้
นอีกจํานวนมาก  



 

ภาษา: 
คําศัพท  

ฉันใชคําที่นาสนใจและมีชีวิตชีวาที่
แสดงใหเห็นมากกวาบอกเกี่ยวกับบุ
คคลนั้น 

ฉันใชคําที่นาสนใจที่อธิบ
ายเกี่ยวกับบุคคลนั้น 

ฉันใชคําที่นาสนใจบาง
คํา 
แตภาษาสวนใหญในบ
ทความนั้นธรรมดา  

ภาษาในบทความของฉันธร
รมดา  

ภาษา: 
คํากลาวอาง  

เมื่อดูเขาทาที่จะทําเชนนั้น 
ฉันรวมทั้งคําพูดบางอยางที่บุคคลนั้
นกลาวจริงไวในเครื่องหมายคําพูดไ
วในบทความควบคูกับคําบรรยายสิ่
งที่บุคคลนั้นพูดเพื่อใหเรื่องนาสนใ
จยิ่งขึ้น 

บางครั้งฉันรวมทั้งคําพูด
บางอยางที่บุคคลนั้นกลา
วจริง  

ฉันพยายามที่จะหมายร
วมทั้งคําพูดที่บุคคลนั้น
กลาวไว 
แตบางครั้งดูไมเขาทาจ
ริง ๆ  

ฉันไมไดหมายรวมคําพูดที่บุ
คคลนั้นกลาวไวแตอยางใด  

รูปแบบการเขี
ยน 

ฉันไมมีขอผิดพลาดใด ๆ 
ในประโยค การสะกด 
เครื่องหมายวรรคตอนหรือการใชอั
กษรตัวใหญในบทความของฉัน 

ฉันไมมีขอผิดพลาดใด ๆ 
ในประโยค การสะกด 
เครื่องหมายวรรคตอนหรื
อการใชอักษรตัวใหญที่
ทําใหผูอานยากที่จะเขาใ
จสิ่งที่ฉันเขียน  

ฉันมีขอผิดพลาดสองส
ามอยางในประโยค 
การสะกด 
เครื่องหมายวรรคตอนห
รือการใชอักษรตัวใหญ
ที่ทําใหผูอานยากที่จะเข
าใจสิ่งที่ฉันเขียน  

ฉันมีขอผิดพลาดหลายอยาง
ในประโยค การสะกด 
เครื่องหมายวรรคตอนหรือก
ารใชอักษรตัวใหญที่ทําใหผู
อานลําบากที่จะเขาใจสิ่งที่ฉั
นเขียน  

 

 
 



การประเมินโครงงาน: ชีวประวัติ   

แนวทางการเตรียมการอภิปรายการเขียน 

แนวทางการจัดเตรียมการประชุมระหวางนักเรียนกับครู  
ใชรูบริกบทความนิตยสารควบคูกับคําถามเหลานี้เพื่อคิดหาคําตอบกอนที่จะประชุมกับครู 

1. ฉันทําอะไรไปไดบาง 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 

2. อะไรที่ฉันยังตองทําอีก    
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 

3. ฉันจะทําอะไรถัดไป 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 

4. ฉันจะลองทําอะไรกับงานเขียนที่ทาทายตัวเอง  
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 

5. สวนใดในงานเขียนที่ฉันชอบและทําไมเปนเชนนั้น 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 

6. สวนใดในงานเขียนที่ฉันไมชอบและทําไมเปนเชนนั้น 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 

7. ฉันตองการความชวยเหลืออะไรบาง 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 



การประเมินโครงงาน: ชีวประวัติ  
ความเห็นยอนกลับงานเขยีนจากเพื่อน 
 

ความเห็นยอนกลับงานเขียนจากเพื่อน   
ใชรูบริกบทความนิตยสารควบคูไปกับคําถามเหลานี้เพื่อชวยในการแสดงความเห็นยอนกลับที่ดีใหกับเพื่อน 

1. อะไรคือสิ่งที่ผูเขียนตองการใหคุณชวย  
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

2. ความเชวยเหลืออะไรบางที่คุณสามารถใหกับผูเขียนได  
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________  

3. อะไรในบทความที่คุณชอบ ทําไมเปนเชนนั้น 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________  

4. สวนประกอบอะไรบางทีดีในดาน “แสดงไมใชเลา” 
_______________________________________________________________ 
______________________________________________________________ 
_______________________________________________________________ 

5. มีบางสวนที่สับสนใชหรือไม  
_______________________________________________________________ 
_______________________________________________________________ 
_______________________________________________________________ 

6. อะไรที่คุณคิดวาสําคัญและนาสนใจเกี่ยวกับบุคคลในบทความ  
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 

 



การประเมินโครงงาน: ชีวประวัติ   
รายการตรวจสอบนิตยสาร 

 

ตารางตรวจสอบนิตยสารของกลุม 

1 เราพิมพเรื่องของเราดวยคอมพิวเตอรและชวยกันพิสูจนอักษร 
 การสะกด  
 เครื่องหมายวรรคตอน            
 การใชอักษรตัวใหญ  
 ประโยค  

2 บทความทั้งหมดมี 
 หัวเรื่องที่ดี  
 บอกวาใครเปนคนเขียน 

3 เรามีภาพอยางนอยหน่ึงภาพที่สอดคลองกับบทความซึ่ง 
 ชัดเจนและงายแกการเห็น 
 ขนาดเหมาะสม 

4 เรากําหนดลักษณะของนิตยสารที่สอดคลองกับช่ือ 
 ช่ือของนิตยสารนาสนใจสอดคลองกับสิ่งที่อยูขางใน 
 สารบัญ 

5 เรากําหนดคุณลักษณะพิเศษที่สอดคลองกับช่ือของนิตยสารและคนที่เราสัมภาษณ เชน 
 การโฆษณา  
 จดหมายถึงบรรณาธิการ  
 คอลัมนแนะนํา  
 บทความเกี่ยวกับ “วิธี...”  
 บทความการทองเที่ยว  
 การตูน  
 ภาพอื่น ๆ  

6 นิตยสารขั้นสุดทาย 
 ดูประณีตและจัดเรียบเรียงอยางดี  
 ไมมีที่วางมากเกินไป  
 ไมดูหนาแนนเกินไป 

 



การประเมินโครงงาน: ชีวประวัติ  

รูบริกนิตยสาร (กลุม)

รูบริกนิตยสาร (กลุม)  

   4    3 2 1 

รูปลัก
ษณภา
ยนอก  

นิตยสารของเราประณีตแ
ละเตะตาและมีการจัดเรีย
บเรียง 
เพื่อที่ผูอื่นสามารถคนหา
สิ่งที่ตองการไดอยางงาย
ดาย 
รูปภาพของเรามีจุดเนนที่
ชัดเจน 

นิตยสารของเราประณี
ตและมีการจัดเรียบเรียง
  รูปภาพของเราชัดเจน 

นิตยสารของเราดูสับส
นเล็กนอย 
และรูปภาพบางภาพไม
ชัดเจน 

นิตยสารของเราดูสับสน 
และรูปภาพชัดเจนและดูเหมื
อนไมมีเปาหมาย 

คุณลัก
ษณะ  

เรามีช่ือที่นาสนใจสําหรั
บนิตยสารที่เขากันไดกับ
สิ่งที่อยูขางใน 
เรายังมีชองที่บอกชื่อผูเขี
ยนบทความและหนาสาร
บัญที่ถูกตอง  

เรามีช่ือสําหรับนิตยสา
รและหัวเรื่องสําหรับบ
ทความ 
เรามีชองที่บอกชื่อผูเขีย
นบทความและหนาสา
รบัญที่ถูกตอง  

เรามีหัวเรื่อง 
ชองที่บอกช่ือและลักษ
ณะบางอยาง 
เรามีสารบัญ 
แตอาจมีขอผิดพลาดบา
งหรือสับสน  

เราอาจมีหัวเรื่องของนิตยสา
ร 
แตหัวเรื่องและชองบอกชื่อผู
เขียนของบทความหลายบท
ความขาดหายไป 
สารบัญขาดหายหรือไมเหมา
ะสม  

ลักษณ
ะพิเศษ  

เรามีลักษณะพิเศษบางอย
างในนิตยสาร 
เชนจดหมายถึงบรรณาธิ
การ การโฆษณา 
คอลัมนแนะนําและบทค
วามพิเศษที่เขากันไดกับช่ื
อของนิตยสาร 

เรามีลักษณะพิเศษบาง
อยางในนิตยสาร 
และสวนมากเขากันได
กับช่ือของนิตยสาร 

เรามีลักษณะพิเศษสอง
สามแตสวนมากไมเขา
กันไดอยางจริง ๆ 
กับช่ือของนิตยสาร 

เราไมมีลักษณะพิเศษใด ๆ 
ในนิตยสาร  

รูปแบ
บการเ
ขียน  

ไมมีขอผิดพลาดใด ๆ 
ในการสะกดคํา 
เครื่องหมายวรรคตอน 
การใชตัวอักษรหรือประ
โยค 

ไมมีขอผิดพลาดใด ๆ 
ในการสะกดคํา 
เครื่องหมายวรรคตอน 
การใชตัวอักษรหรือปร
ะโยคที่บิดเบือนจากคว
ามหมาย 

มีขอผิดพลาดบางอยางใ
นการสะกดคํา 
เครื่องหมายวรรคตอน 
การใชตัวอักษรหรือปร
ะโยคที่บิดเบือนจากคว
ามหมาย 

มีขอผิดพลาดหลายอยางในก
ารสะกดคํา 
เครื่องหมายวรรคตอน 
การใชตัวอักษรหรือประโยค
ที่บิดเบือนจากความหมาย 

 



การประเมินโครงงาน: ชีวประวัติ   
การสะทอนความเห็นขัน้สุดทาย 

การสะทอนความคิดเห็นขั้นสดุทายตอนิตยสารอัตชีวประวัติ  
 
1.  เขียนอยางนอยสองอยางที่คุณเรียนรูจากโครงงานนี้  

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________ 

2. อะไรคือสิ่งใหมที่คุณลองเวลาเขียนบทความและผลออกมาเปนอยางใด 
 
_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________ 

 
3. คุณเรียนรูอะไรบางจากงานเขียนที่คุณสามารถใชไดในงานเขียนในคราวหนา 
 
_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________ 

 
4. คุณเรียนรูอะไรจากการทํางานรวมกับผูอื่นที่คุณสามารถใชในการทํางานกลุมครั้งหนา 
_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________ 
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