การประเมินโครงงาน: กระตุ้นการกำกับตนเองและการทำงานแบบมีส่วนร่วม 
ตารางตรวจสอบการมีส่วนร่วม
การประเมินการทำงานแบบมีส่วนร่วมด้วยตนเอง

นักเรียนสามารถใช้ตารางตรวจสอบต่อไปนี้เพื่อประเมินทักษะการทำงานแบบมีส่วนร่วม การประเมินโครงงานมีตัวอย่างจำนวนมากมายขึ้น


ฉันช่วยกลุ่มของฉันโดยการ
	
	การจัดเรียบเรียงการเรียนรู้ของฉัน
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ระบุเป้าหมาย
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ให้นิยามภาระงาน
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กำหนดกรอบหลักวิธีการ
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	การเป็นผู้เริ่มด้วยตนเอง
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เสนอแนะข้อคิดเห็นใหม่ ๆ และขั้นตอน
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อาสาที่จะแก้ไขภาระงานที่ยาก
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	การค้นหาข้อมูล
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ตั้งคำถาม
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ค้นหาข้อเท็จจริง
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ขอความกระจ่างชัด
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	การเตรียมข้อมูลให้
[image: image12.png]



ค้นหาและแลกเปลี่ยนแหล่งข้อมูล
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เสนอข้อเท็จจริงและความคิดเห็น
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	กระตุ้นสมาชิก
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โต้ตอบกับผู้อื่นอย่างกระตือรือร้น
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ชักชวนการมีส่วนร่วมจากทุกคน
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ทำให้คนอื่นรู้สึกดีในตัวเอง
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	การวิเคราะห์ 
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สรุปประเด็นของการอภิปราย
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ทำให้ข้อคิดเห็นที่ยากง่ายขึ้น
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นำประเด็นต่าง ๆ มาพิจารณา
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	การอำนวยความสะดวก
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ให้การอภิปรายดำเนินไปได้ด้วยดี
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ช่วยจัดทำเส้นลำดับเวลาและจัดลำดับ
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ช่วยแบ่งภาระงาน
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ช่วยระบุการเปลี่ยนแปลงที่จำเป็นและกระตุ้นการทำงานของกลุ่มเพื่อการเปลี่ยนแปลง
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	การตั้งคำถาม
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จูงใจให้เกิดการอภิปรายโดยการนำเสนอทัศนะที่แตกต่าง
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ท้าทายข้อคิดเห็นที่อ่อนแอ

	[image: image30.png]



	การแก้ปัญหา
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ทำงานเพื่อแยกแยะความแตกต่าง
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ค้นทางแนวทางแก้ไขทางเลือก
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ช่วยกลุ่มไปสู่การตัดสินที่มีเหตุผลที่ดี และยุติธรรม


