
การประเมินโครงงาน: การสะทอนความเขาใจและทักษะ  

โครงงานมัลติมีเดีย : ทําไมตองนํากลับมาใชอีก 
 

ตัวอยางเกณฑการใหคะแนนผลงาน 

สไลดงานนําเสนอโครงงานมัลติมีเดีย: ทําไมตองนํากลับมาใชอีก 
เกณฑการใหคะแนนมาจากแผนการจัดการเรียนรู Don’t Trash the Earth ซึ่งอยูใน 

การออกแบบโครงงานที่ทรงประสิทธิภาพ  

ประเภท  4 3 2 1 
คะแ
นน 

รวม 

รูปแบบและกา
รใช  
 
(10%) 

การสะกดหรือขอผิ
ดพลาดทางไวยากร
ณหนึ่งแหงหรือนอ
ยกวา 
ใชคําศัพทใหมอยาง
มีประสิทธิภาพ 

การสะกดคําผิด 
และหรือขอผิดพลาดด
านรูปแบบปรากฏสอง
หรือสามแหง 
ใชคําศัพทใหม บาง  

การสะกดคําผิด 
และหรือขอผิดพลาดด
านรูปแบบปรากฏสี่แ
หง ใชคําศัพทใหม 
บางแตไมมีประสิทธิภ
าพ  

การสะกดคําผิด 
และหรือขอผิดพลาดทาง
ไวยากรณปรากฏมากกว
าสี่แหง 
ไมมีการตรวจทานแกไข
โครงงาน 
ใชคําศัพทใหมนอยมาก  

    

การจัดเรียบเรี
ยงและการออก
แ 
บบการจัดวาง
หนากระดาษ/
กราฟก  
 
(20%) 

เนื้อหาจัดเรียบเรียงเ
ปนอยางดีโดยใชหั
วเรื่องหรือรายการหั
วขอยอยเพื่อจัดกลุม
วัสดุที่เกี่ยวของกัน 
กราฟกใหขอมูลแล
ะสนับสนุนแผน 
สไลดดึงดูดสายตาแ
ละสามารถอานได 

เนื้อหาใชหัวเรื่องหรือ
รายการหัวขอยอยเพื่อ
จัดเรียบเรียงขอมูล 
แตการจัดเรียบเรียงหัว
ขอทั้งหมดดูมีตําหนิ 
กราฟกใหขอมูลแตไม
สนับสนุนแผน 
สไลดสามารถอานได
แตไมดึงดูดสายตา 

สวนมากจัดเรียบเรียงเ
นื้อหาอยางเปนตรรกะ 
สไลดยากที่จะอาน 
ใชกราฟกแตไมใชทั้ง
หมดที่ใหขอมูลหรือส
นับสนุนแผน. 

ไมมีโครงสรางการจัดเรี
ยบเรียงอยางเปนตรรกะ
หรือชัดเจน 
เปนแคขอเท็จจริง 
ไมไดใชกราฟกหรือไมส
นับสนุนแผนหรือใหขอ
มูล  

    

ปริมาณงาน  
 
(10%) 

แบงปริมาณงานแล
ะแลกเปลี่ยนอยางเ
ทาเทียมกันระหวาง
สมาชิกในกลุม 

แบงปริมาณงานและแ
ลกเปลี่ยนอยางเทา ๆ 
กันระหวางสมาชิกใน
กลุม 

มีคนเดียวในกลุมทบท
วนงานเนื่องจากการแ
บงงานที่ไมเทากัน 
ขาดการตอเนื่องของโ

มีคนหลายคนในกลุมทบ
ทวนงานเนื่องจากการแ
บงงานที่ไมเทากัน 
ไมมีรองรอยการตอเนื่อง

    

http://dev1piccolo01.cps.intel.com:8080/NR/exeres/54DDECD7-8845-49B5-AF8A-0163AAE3ED5E.htm?NRMODE=Unpublished&wbc_purpose=Basic&WBCMODE=PresentationUnpublished


ผลงานขั้นสุดทายเป
นเนื้อเดียวกัน 
(การบูรณาการของ
านไมมีรอยตอ)  

มีรองรอยของการตอเ
นื่องบาง 

ครงงาน ของโครงงาน 

เนื้อหา/แผน  
 
(50%) 
(ศึกษารายละเ
อียดสวนประก
อบที่แนบมา)  

ครอบคลุมสวนประ
กอบทั้งเจ็ดในแผน 
การนําเสนอชักชวน
และเปนตนฉบับ  

ครอบคลุมอยางนอยห
าสวนประกอบในแผ
น 
การนําเสนอแสดงใหเ
ห็นความเปนตนฉบับ
บางและใชเทคนิคการ
เชิญชวนบาง  

ครอบคลุมอยางนอยสี่
สวนประกอบในแผน 
การนําเสนอขาดความ
เปนตนฉบับและใชเท
คนิคการเชิญชวนเล็ก
นอย 

ครอบคลุมอยางนอยสว
นประกอบสามสวนหรือ
นอยกวาในแผน 
แผนไมเชิญชวนหรือเป
นตนฉบับ  

    

แหลงขอมูล  
 
(10%) 

รวบรวมขอมูลสําห
รับกราฟกและแหล
งขอมูลทั้งหมด 
การจัดทําเอกสารอ
ยูในรูปแบบที่ตองก
าร 
ความหลากหลายข
องแหลงขอมูล 
(อยางนอยเจ็ดแหง) 
มาจากเว็บไซตที่สม
เหตุผล  

รวบรวมขอมูลสําหรับ
กราฟกและแหลงขอมู
ลทั้งหมด 
การจัดทําเอกสารสวน
ใหญอยูในรูปแบบที่ต
องการ 
ใชแหลงขอมูลที่สมเห
ตุผลอยางนอยหาแหง 

รวบรวมขอมูลสําหรับ
กราฟกและแหลงขอมู
ลบางอยาง 
แตการจัดทําเอกสารไ
มอยูในรูปแบบที่ตอง
การ 
ใชแหลงขอมูลเพียงเล็
กนอย 

ไมรวบรวมขอมูลสําหรั
บกราฟกและแหลงขอมู
ล 
ขอมูลในขอเสนอแสดงใ
หเห็นงานวิจัยที่จํากัด 

  

 


