Oncesinde ve Simdi Degerlendirme Senaryolari

Yirmi yil once tipik bir sinif, ¢ degerlendirme senaryosundan birini igeriyor olabilirdi: 6grencilerin yazili bir
sinav olmalari, 6grencilerin s6zIU sunular yapmalari ya da 6égrenciler kagit Uzerinde cevap verirken
dgretmenlerin sdzli sorularla bir quiz yapmalari. Ogretmen igerigi 6gretir, bu stratejilerden birini kullanarak
ogrencileri dlger, notlari kaydeder ve bir sonraki ders Unitesine geger.

GunUmuz siniflari ise gok farkl bir degerlendirme senaryosu yansitir. Sinav ve quizler hala vardir ancak
6grencinin 6grenmesini degerlendirmenin tek metodu degildir. Bunun yerine, bir ders tnitesinde birgok
noktada, asagidakileri de igeren gesitli degerlendirme stratejileri yer alir:

o Ogretmen ve dgrenciler, akran ve d3retmen gériismeleri seklinde geribildirim alir ve verirler.

e Denetim ve degerlendirme listeleri, 6grencilerin beklentileri anlamalarina ve 6grenme ilerlemelerini
ybnetmelerine yardimci olur.

e Kendini degerlendirme sistemleri metabilisselligi ve yansitici 6grenmeyi destekler.

o Degerlendirme listeleri, akranlar ve 6gretmenler tarafindan élgilen trlin ve performanslarin niteligini
tanimlar.

Degerlendirmenin Amaci

Bugtin siniftaki degerlendirmenin baglica amaci, 6grenmeyi gelistirmek ve 6dretimi dlizeltmektir
degerlendirme, tek basina bir olay degildir, bundan ziyade, bir proje suresince var olan devamli bir stregtir.
Yerlesik ve slrekli degerlendirme, proje tabanli 6grenmenin kalbindedir ve 6grencilere bildiklerini birgok
sekilde gosterme yolu saglar. Degerlendirme, bir zeka testi ya da bilgi birikimi olmaktan ziyade, gelismeye
yonelik bir aractir. Bir 6gretim Unitesine yerlestiriimis degerlendirme ile, 6gretmenler dgrencilerinin ihtiyaclari
hakinda daha fazla sey 6grenebilir ve 6grenci basarisini gelistirmek igin 6gretimde uyarlamalar yapabilir.

Bu stratejilerden tamamen yararlanmak icin, dederlendirme sistemleri, asagidakiler gibi bilgi niteliginde belli
amaglari hedef olarak belirlemelidir

e Ogrencilerin 6grenme amaglarina dogru nasil ilerledikleri

e Ogrenciler hangi distinme becerilerini kullandiklari

ogrencilerin 6z yonetimde ilerleyip ilerlemedikleri ve 6grenmelerini gelistirmek igin yansitma kullanip
kulanmadiklari

ogrencilerin yeni bilgileri ne kadar iyi battnlestirdikleri ve uyguladiklari

ogrencileri neyin motive ettigi

Ozel mudahalelerin etkililigi

o6gretme stratejilerinin degisikliklere ihtiyacinin olup olmadigi

Ogrenci merkezli degerlendirme ile, 6grenciler tim degerlendirme siireglerine daha fazla dahil olur ve
6grenme ve uygulamaya yonelik firsatlara ihtiya¢ duyarlar:

¢ Proje planlari, degerlendirme listeleri ve denetim listeleri olusturma

e Kendi 6grenmeleri hakkinda diisiinmelerine be bunu degerlendirmelerine yardimci olacak yansitma
sorularini kulanma

e Amag belirleme, isleri tanimlama, ne 6grenilecegini tahmin etme

e Ogrenmede yasadiklari zorluklari belirleme ve gelismek igin kullanabilecekleri stratejileri g6z dniinde
bulundurma

e Akranlarina geribildirim verme ve onlardan geribildirim alma

Degerlendirme ile bu diizeyde mesgul olmak, 6grenme tzerinde kontrol duygusu gelistirir ve 6grenciler
kendilerini bagarili, yetenekli 6grenenler olarak gérmeye baglarlar.

Ogrencilerin bagarili olmalarina yardimci olmak igin, onlar igin sunlari temin edin:

e Onlerinde net kriterler
e Kendi ilerlemelerini izleme firsatlari



e Akranlara yapici geribildirim verme ve akranlardan gelen geribildirim ¢calismalari gelistirmek igin dahil
etme metodlar

¢ Yansitma yapmak ve sureg ve urlnleri gelistirmek icin zaman

e Daha sonraki 6grenmelere yonelik amagc belirlemede destek

Degerlendirme Amaglarini Yeniden Tanimlama

Geleneksel sinif ortamlari, sinav olma ya da s6zli konugmalar gibi sinirli degerlendirme araglari sunar. Bu
metodlar ¢abuk ve kolaydir, ancak bir 6grencinin ilerlemesi ya da bir unite iginde 6gretimin etkililigi hakkinda
nispeten sinirh bilgi verirler. Strekli ve daha kapsamli degerlendirme tirleri, daha anlamh bilgiler verirler.
Ozellikle, degerlendirme araglarini sunlar igin kullanin:

Ogrencilerin 6n bilgilerini degerlendirmek

Ogrenme amaglarini agikga tanimlamak ve égrencilere aktarmak

Ogretmenlere ve 6grencilere tani koymaya ydnelik geribildirim vermek

Ogretme etkililigini degerlendirmek ve gelistirmek

Ogrencilerin giigli ve zayif ydnlerini belirlemek

Ogrencilerin, 6grenmenin ilerlemesine yonelik farkindahgini gelistirmek

Ogrencileri, kendilerini degerlendirme ve 6égrenmenin ilerlemesini aktarma ile mesgul etme

lyi projeler, sonuglari akilda tutularak tasarlanir. Bu, amaglarla baglamak, égrencilerin bilmesi gerekenleri
belirlemek ve daha sonra kavramanin nasil 6lglilecegini tanimlamak anlamina gelir. Bunlarin hepsi, etkililikler
gelistirimeden once g6z dniinde bulundurulur. Ogretim tasarimina yonelik bu ‘geriye dogru’ yaklasim, bir
projenin 6grenme amaglarina odakli kalmasina yardimci olur. Proje tabanli Unitelere yonelik degerlendirme,
sunlar igin planlanmaldir:

Cesitli degerlendirme metodlari kullanmak
Degerlendirmeyi, 6grenme dongiisiu boyunca dahil etmek
Unitenin 6nemli hedeflerini degerlendirmek

Ogrenciler, degerlendirme siirecleriyle mesgul etmek

Degerlendirmeyi Ogretimin Her Yerine Dahil Etme
Bir projeye baglamadan once, asagidaki sorulara cevap vererek, degerlendirme verilerini bir baslangi¢
noktasi belirlemek icin kullaniniz.

e Hangi 6n bilgilere deginilmesi gerekir?
e Ne tir etkinlikler gereklidir?
o Ogrenciler, igbirlikli 8grenme icin nasil gruplanacaklar?

Proje esnasinda, degerlendirme sistemlerini 6grencilerle sunlar igin kullanin:

e Ogrenme amaglari ve kriterlerini paylagsmak

Ogrencilere, amag belirlemeleri, plan yapmalari ve 6grenmeyi yansitmalari igin 6zydénlendirme
firsatlari vermek

Amaglara yonelik ilerlemeyi izlemek

Ogrenme ve kavramayi izlemek

Akran geribildirimini gelistirmek

Yanlis anlamalari belirlemek

Bilgilerin yeni durumlara uygulanip uygulanmadigini gérmek

Projeden sonra, degerlendirme sistemlerini 6grencilerle sunlar igin kullaniniz:

e Daha fazla galigilacak alanlari belirlemek



Gelecek 6grenme firsatlarini planlamak
Yeni amaglar belirlemek



